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ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแก้ง 
ที่   ๖๑ / ๒๕69 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 มำตรำ 76 วรรคสำม บัญญัติให้รัฐ 
พึงจัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมส ำหรับ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำนนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำวและพระรำชบัญญัติมำตรฐำน       
ทำงจริยธรรม พ.ศ. 2562 มำตรำ 5 ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำรประพฤติปฏิบัติ
อย่ำงมีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ประกอบกับประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคล       
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงำนส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหำรท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมำชิกสภำท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนำจริยธรรมให้แก่บุคลำกร ของ องค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลบ้ำนแก้ง เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ตำมเจตนำรมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภำพ จึงขอ
แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม  โดยมีรำยชื่อ ดังนี้ 
 1. นำงสำวนันทิดำ  ภูมำศ   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแก้ง   ประธำนกรรมกำร 
 2. นำยรัชศักดิ์  นิลคีรี  รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
 3. นำยสุนทร  แงวกุดเรือ  รองนำยกองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
 4. นำงกำนดำวดี ปลัดกอง เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  กรรมกำร 
 5. นำยสุนทร  สีหำน ู  ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
 6. นำยสอน  บุญเรืองศรี  รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
 7. นำยเมืองมนต์  พ้ืนดอนเค็ง สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 2   กรรมกำร  
 8. นำงละมูล  กลำงวงค์  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ที่ 12  กรรมกำร 
 9. นำงบุหลัน  ธรรมมำ  ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  กรรมกำร 
 10. นำยเชำวลิต  สมแวง  ผอ.กองช่ำง    กรรมกำร 
 ๑1. นำยแสนศักดิ์  ศรีสนิท ผอ.กองสวัสดิกำรสังคม   กรรมกำร 
 ๑2. นำงสำวอังครำณี ล่ำมสมบัติ ผอ.กองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม กรรมกำร 
 ๑3. นำงสำวพัชรี  ประเสริฐชยั หัวหน้ำฝ่ำยบริหำรงำนกำรศึกษำ  กรรมกำร 
 ๑4. นำงรพีพรรณ  พลที  นักวิชำกำรเงินและบัญชี   กรรมกำร 
 ๑5. นำงศิริพร  ไชยเลิศ  หัวหน้ำส ำนักปลัด   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๑6. นำยศิริพงษ์  ทันเขิม  นักทรัพยำกรบุคคล   ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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หน้ำที่และอ ำนำจ  
๑. ก ำหนดนโยบำย วำงแผน และก ำหนดกิจกรรมหรือโครงกำรที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่

เหมำะกับสภำพปัญหำ ทิศทำงกำรด ำเนินงำนขององค์กร นโยบำยรัฐบำล ยุทธศำสตร์ทีเ่กี่ยวข้องกับกำร
ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  

๒. จัดให้มีกำรรวบรวมข้อมูล ศึกษำ วิเครำะห์รูปแบบ กำรส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงำน และ
จัดท ำแผนขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงำน 

๓. ท ำหน้ำที่ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ตอบค ำถำม สอดส่องดูแลและส่งเสริมให้มีกำรปฏิบัติตำม
ประมวลจริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงให้ข้อเสนอแนะกำรประพฤติปฏิ บัติตนในสิ่งที่ควร
กระท ำและไม่ควรกระท ำส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำงขององคก์ำรบริหำรส่วนต ำบล 

๓. จดัให้มีกำรด ำเนินกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
๔. ติดตำม และประเมินผลกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนจริยธรรมของหน่วยงำน 
๕. จัดท ำแนวทำงปฏิบัติงำนด้ำนจริยธรรม (Dos & Don’ts) เพ่ือลดควำมสับสนเกี่ยวกับ 

           พฤติกรรมสีเทำ และเป็นแนวทำงกำรปฏิบัติตนทำงจริยธรรม 
๖. ด ำเนินกำรอ่ืนอันจะส่งผลต่อกำรยกระดับคุณธรรมธรรมและควำมโปร่งใสในหน่วยงำน  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                        สั่ง ณ วันที่  ๗  เดือนเมษำยน  พ.ศ. 2569          
 

                 

                                                        (นำงสำวนันทิดำ  ภูมำศ) 

         นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแก้ง 
 


